LEI MUNICIPAL N° 262, DE 07 DE JANEIRO DE 2025.

Dispbée sobre a cessdo de servidores pu-
blicos efetivos do Municipio de Sao Pedro
dos Ferros a outros 6rgaos do Municipio,
do Estado, da Unido e de outros Munici-
pios, e autoriza o recebimento de servido-
res da Unido, do Estado e de outros Muni-

cipios, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S&o Pedro dos Ferros, Estado de Minas Gerais, aprova

e eu, Danilo Caldarele Dias, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece as normas e procedimentos para a cessao e o rece-
bimento de servidores publicos efetivos entre érgdos e entidades da Administragao
Publica Municipal, com vistas a otimizagéo de recursos humanos, ao fomento da coo-
peracdo interinstitucional e & promogao da eficiéncia na prestacao de servicos publi-

COs.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — Cessao: ato discricionario e autorizativo pelo qual o servidor, sem interrup-
ca0 ou suspensdo de seu vinculo funcional com a Administracao Publica Municipal,
passa a exercer suas atividades em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes do Munici-
pio, do Estado, da Unido ou de outros Municipios;

Il — Cedente: o 6rgédo ou entidade que disponibiliza o servidor;

Il — Cessionario: o 6rgdo ou entidade onde o servidor exercera suas ativida-
des;

IV — Onus: os custos referentes a remuneracéo e encargos sociais do servidor

cedido ou recepcionado.

Art. 3°. Os servidores publicos efetivos do quadro permanente da administra-

cdo municipal poder&o ser cedidos para o exercicio de atividades em outro orgao ou

entidade nas seguintes hipoteses:




| — Para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de confianga;

Il — Para o exercicio de cargo de provimento efetivo quando existentes vagas
disponiveis na estrutura administrativa;
lll — Para atender a convénio ou termo de cooperacdo mutua;

IV — Para situacdes previstas em legislagdes especificas.

Paragrafo 1°. A cessdo de servidor publico do quadro permanente da Adminis-
tracdo Municipal estara condicionada a comprovagéo de interesse publico, observada
a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e os requisitos minimos exigidos para

o desempenho das fungdes no 6rgao cessionario.

Paragrafo 2°. A cessdo ndo implicara na interrupgéo do vinculo empregaticio do
servidor nem acarretara a perda do cargo para o qual foi investido, assegurando-se
todos os direitos e vantagens inerentes a sua carreira, tais como remuneragao, conta-

gem de tempo de servigo e demais beneficios.

Paragrafo 3°. Na hipotese prevista nos incisos | e Il, a cesséo sera realizada
com 6nus ao 6rgéo cessionario, sendo este responsavel pela remuneragdo do servi-

dor, bem como:

| — Pelo desconto da contribuicéo previdenciaria devida pelo servidor cedido;

Il — Pelo custeio da contribuigado previdenciaria devida pelo 6rgéo cedente.

Paragrafo 4°. Na hipétese do inciso |l, a cessdo podera ser autorizada com ou

sem prejuizo da remuneragdo, mediante ajuste entre o érgéo cedente e o cessionario.

Art. 4°. Ndo sera permitida a cessdo ou o recebimento de servidores nas seguintes

situacdes:

| — Servidores ocupantes exclusivamente de cargos de provimento em comis-
sao;

Il — Contratados por tempo determinado para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico;

[Il — Servidores que estejam respondendo a processo administrativo disciplinar

ou sindicancia administrativa.




Art. 5°. O convénio ou termo de cooperagdo mutua devera ter prazo certo e

objetivos definidos, devendo conter, no minimo:

| — As responsabilidades quanto a remuneragao do servidor cedido e aos en-
cargos sociais;

Il — O prazo de vigéncia da cessao, com previsdo de prorrogagao ou renova-
¢ao, se for o caso;

[l — O numero de servidores cedidos;

IV — A descricdo detalhada das fungdes a serem desempenhadas pelo servidor

no 6rgao cessionario.

Art. 6°. A cessdo somente ocorrera mediante solicitagdo formal do 6rgdo cessi-

onario, com a anuéncia expressa do 6rgdo cedente e do servidor cedido.

Art. 7°. A cessdo podera ser encerrada unilateralmente pelo 6rgéo cedente,

pelo 6rgao cessionario ou pelo proprio servidor cedido.

Paragrafo 1°. Quando do interesse do Municipio de S&o Pedro dos Ferros, o
retorno do servidor devera ser comunicado ao cessionario e ao proprio servidor com,

no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo 2°. Ao término da cesséo, o servidor devera apresentar-se imediata-

mente ao seu 6rgdo de origem, sob pena de caracterizagao de falta injustificada.

Art. 8°. A cessao de servidores sera autorizada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, com prazo de até 4 (quatro) anos, podendo ser prorrogada uma unica vez
por igual periodo, mediante solicitagdo justificada do 6rgdo cessionario e anuéncia do

Poder Executivo Municipal.

Art. 9°. O Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Sdo Pedro dos

Ferros devera manter atualizadas as informagdes relativas a situagéo funcional do

servidor cedido, incluindo férias, licencas e afastamentos.




Art. 10. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a receber servi-

dores publicos cedidos de outras esferas, respeitando-se o interesse publico e os crite-

rios de conveniéncia e cooperacao técnica.

Art. 11. O recebimento de servidores publicos reger-se-a pelas seguintes dire-

trizes:

| — A requisicdo formal devera conter a justificativa da necessidade, bem como

a descricao detalhada das atividades a serem desempenhadas pelo servidor;

Il — A cessdo sera condicionada a avaliacdo da viabilidade por parte do 6rgéo
de origem do servidor requisitado;

Il = O prazo da cess&o sera fixado por ato formal, ndo podendo exceder 4
(quatro) anos, sendo permitida a prorrogagéo, uma unica vez, por igual periodo;

IV — O servidor mantera seu vinculo funcional com o 6rgao de origem, salvo
ajustes especificos que possam ser formalizados entre as partes;

V — O orgéo cessionario devera assegurar condi¢des adequadas de trabalho
ao servidor cedido;

VI — A cessdo podera ser interrompida a qualquer tempo, mediante deciséo
conjunta dos érgaos envolvidos;

VIl = O retorno do servidor ao 6rgdo de origem dar-se-a automaticamente ao

término do periodo de cesséo.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, podendo ser regu-

lamentada por decreto municipal.

Art. 13. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

S&o0 Pedro dos Ferros/MG, 07 de janeiro de 2025.

Danilo Caldarele Dias

Prefeito de Sao Pedro dos Ferros




